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Lo mobiilité interne

L’aventure continue

Il arrive quaprés quelques années de vie
professionnelle on souhaite changer de cadre
de vie. Retourner dans sa région dorigine,

ou rejoindre celle de ses réves!... Se rapprocher
du Sud, de la mer, ou de la montagne: Ou vivre
dans la Capitale! Il arrive aussi quune

opportunité professionnelle se présente
dans une autre région. Mais changer
de région, ce n'est pas si simple.

Clest pourquoi diverses mesures
sont prises par Thales pour
accompagner ses salariés et
faciliter leurs démarches de
mobilité, notamment pour :

@ découvrir son nouvel environne-
ment (nouveau poste, nouveau
logement, nouvelle région),

@ faciliter le replacement du conjoint.

Tous ces aspects sont développés et
explicités dans le guide de mobilité interne.

Chez Thales, vous étes acteur
de votre mobilité

souuossed 0ZL : JINVINNOY » Seuuosad 0L :TYONLHOM » Seuuossad Og|
sauuosued 0SL : SIAVHY SLVHIN + Seuuossad OLp : INIHO  Seuuosaed 0g
sauuosuad 092 : INILNIOHY « sauuostad QL8 :3LIANOVS IGVHY « sauucssad 062 :ANS NA INOIYLY «

seuuosJed 0L :3SSINS + Seuucsied 092 : HNOVONIS *
IN9OT0d « Seuucssad OLL :39INHON «
:11S348 « seuuosiad 092 : JHINILAY »

SAvd S3diny

souuos.ad 0gZ L : YOYNYO «
souuosiad 0802 * SINMSLYLT »

'GHON Na INDIHINY
=

%

=

Thales Frence
en chiffres

Une aventure qui bouge!

MOBILITES ET RECRUTEMENTS

PAR BASSIN D’EMPLOI EN 2007
Mabilté interne

O Recrutement

34500 personnes en France
70 sites principaux en France
7 bassins d'emploi

Site: www.thalesgroup.com
Forum Opportunites : forum.opportunites@thalesgroup.com
Vous pouvez trouver nos offres sur e site recrutement wwwjobs.thalesgroup.com
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Les dossiers

thématiques THALES

www. jobs.thalesgroup.com



7 bassins

d'emploi

Visite guidée

BASSIN BRETAGNE

environ 1440 personnes

Situé « a o finit la terre », le bassin brestois regroupe
les activités de trois divisions du Groupe : Aéronautique,
Naval, Solutions de Sécurité et Services. Systemes

et équipements de patrouille, surveillance maritime
aéroportée, systémes et équipements de guerre
électronique, équipements hyperfréquences pour avions
de combat, systémes de lutte sous marine aéroportée,
systémes de guerre des mines, mécanique marine

et électronique de puissance sont autant de domaines
dans lesquels Thales a démontré son savoir-faire.

Bruno

provine étit méme un plus...On a été trés bien accueils, les contacts
vt phs faciles qu'a Pars. On ne connaisait pas bien la pointe bretonne,
st magnifique, on a 86 trés agréablement surpri par la qualté de vie,
s fomps.de transport, ot bien i a beauté de Ia région.

BASSIN PAYS-DE-LOIRE

environ 1760 personnes

Situé au cceur des Pays de la Loire, ce bassin demploi regroupe
les métropoles régionales que sont Nantes, Rennes, Cholet

et Laval. La diversité des sites, le pluralisme des métiers et des
activités [AéronaLtique, Systémes Terre et Interarmées, Systémes.
de Sécurité et Services) en font un bassin demploi riche en
opportunités. Ainsi vous y trouverez des postes dans les domaines
de conception, de production, dintégration ou de supports clients,
en microélectronique, communication tactique terrestre et navale,
sécurisation des réseaux, ou encare quipements pour radio

S Thisrry

¥ e suis arivé au début du mos de juilst & Chiteaubourg. J2i évlus d'un

Nombre de salariés Thales

Inferieur & De 5008 De 1500 3 15000
® 500 personnes . 1500 personnes personnes

Supérieur &
15000 personnes

BASSIN ILE-DE-FRANCE

environ 18100 personnes

La plus grande part des effectifs de Thales France se situe dans ce bassin demploi,

qui s'étale sur une bonne partie de la couronne parisienne (Colombes, Neuiily, Rungs,
Velizy, Elancourt, Palaiseau...) et quelques sites plus excentrés (Rouen, Lambersart...)
0n'y Gongolt tous types déauipernents et systermes dans les domaines de la défense,
de , des de , de la sécurité et des services. Toutes
o famillss professionnelles cont. présentes ave un grand nombre de fonctions suppert

‘ Séverine

e mabilté etait latont depuis quelquo tomps. Les perspectives d Gvoltion professiomello sont telles quo.
brsquo cetto apportunit sest présentae, jo 'y ai pas réfiéchi a deu fois. Et puis mon nouveau poste do
i connaitro

BASSIN CENTRE

environ 1900 personnes

it 39
ahow ' e
o que fal fat. Sur un axe allant dOrléans & Chatellerautt, le bassin Centre regroupe cing

sites appartenant & trois diisions différentes (Aéronautique, Systémes Aériens,
Systemes Terre et Interarmées). offrant ainsi une large palette d'activités.

Une grande richesse et diversit de métiers alliant R&D, management.

de programmes, ingénierie systémes, production, gestion de la relation client;
dans un contexte international, exige un réel savoinaire et sappuie sur le niveau
dexpertise reconnu des femmes et des hommes qui travaillent sur le bassin.

®
Lille-Roubai

qui caractérise |'établissement de Vendome, c’est une plus grande proximité des gens, une
imphization et une disponibilité fortes. Le partage d'activités extérieures, des temps de transports plus
® Rouen Sl A e o s 3
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@ 0w BASSIN RHONE-ALPES

environ 2300 personnes

Ce bassin demploi regroupe les activités de trois divisions du Groupe
Agronautique, Systémes Terre et Interarmées, Solutions de Sécurité

et Services. Il est composé de si sites: trois sont situés au cceur de
Ia zone industrielle Centr'Alp & Moirans, prés de Grenoble, les autres
se trouvent a Valence, Saint-Héand et Thonones-Bains. Equipements et
systémes de navigation, développement et production de capteurs, tubes
électroniques, écrans & cristaux liquides, produits optiques, détecteurs
numeriques pour équipements radiologiques, ingénierie et conseil
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BASSIN PACA

environ 2950 personnes

BASSIN SUD-OUEST

environ 6050 personnes
Au pays des cigales, les divisions Aéronautique, Espace,
Naval et Solutions de Sécurité et Services réunissent
diverses activités  développement e intégration
diequipements, systémes a base de sonars, calculateurs
et solutions associées, informatique technique et.
scientifique, systémes dinformation, infogérance...

Entre mer et montagne, le bassin Sud-Ouest se répartit entre Brive, Bordeaux et
Toulouse, et réunit les activités de cing des six divisions Thales: Aéronautique, Espace,
Systémes aériens, Systémes Terre et Interarmées, Solutions de Sécurité et Services,
Systémes de vol, systémes aéroportés, intégration et tests équipements, radars,
ingénierie systémes, logiciel embarqué, équipements de communication, contrdle trafic
aérien, systemes dinformation, industrie et services, aéronautique, espace, cryogénie,
ingénierie =t conseil sont autant dexemples de ces activités.
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) B8 aprss quatre ans passés 4 Thales Naval France, ai souhalté jouer la
cart de 1a mobilté pour connalre davantage le Groupe, i apporter ma
" conbibution, et donner un peu de piment & ma route pofessiomelle. Jai

Tony

o o sotout it i e o dans o cacho o actt o snvices. T st un il qui 1 Communication et toute ma famille m'a suivie. La mobills, c'est le
arésents une forte concentration sur lo plan industrsl, notamment dans lo ssctour do Iaéronautiue ef de i
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Pasrospati... s palmiers,la mer ne me faisaient pas réver, mais Javoue qu aujourd hui
st un plus dans mon nouel horizon. 3%
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